Информация 
Администрации Пинежского муниципального округа Архангельской области 
о результатах проведения проверок за 2024 год в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права

	Наименование проверенной подведомственной организации
	Количество проведенных проверок
	Выявленные нарушения
	Принятые меры

	
	
	Количество выявленных нарушений
	Вид нарушения
(с указанием статьей Трудового кодекса Российской Федерации, положений иных НПА, содержащих нормы трудового права, которые нарушены) 
	Количество выданных предписаний
	Количество 
и наименование должностей лиц, привлеченных
к дисциплинарной ответственности
в результате проведенных проверок

	1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Нюхченская основная школа № 11»
	1
(плановая)
	1
	 В ходе проверки  выявлены нарушения требований трудового законодательства и иных нормативных правовых, актов содержащих нормы трудового права:
- в нарушение части 9 статьи 136 Трудового кодекса Российской Федерации, выявлены факты нарушения оплаты отпуска, оплата производилась позднее чем за три дня до его начала.
	0
	0

	Муниципальное бюджетное учреждение 
культуры «Карпогорская  межпоселенческая 
библиотека» Пинежского муниципального 
округа Архангельской области
	1
(плановая)
	0
	В ходе проверки проверена процедура оформления трудовых отношений с работниками: оформление трудовых договоров, ведение журнала регистрации трудовых договоров, ведение и хранение трудовых книжек, ведение книги учета движения трудовых книжек, наличие нормативного акта о назначении ответственного за ведение и хранение трудовых книжек, ведение и хранение личных карточек, наличие должностных инструкций путем анализа копий документов (список работников, копии трудовых книжек, копии личных карточек, копии трудовых договоров, копии должностных инструкций, копии приказов), запрошенных в учреждении, выборочно в отношении работников МБУК «Карпогорская библиотека». Нарушений требований трудового законодательства и иных нормативно-правовых актов, содержащих нормы трудового права, в части оформления трудовых отношений с работниками в ходе проверки не выявлено.
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