


УТВЕРЖДЕН
распоряжением администрации
муниципального образования 
«Пинежский муниципальный район»
от 24.12.2018 г. № 0298 - ра

Ежегодный план проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях Пинежского муниципального района на 2019 год

	Наименование подведомственной организации,
деятельность которой подлежит плановой проверке
	Предмет плановой проверки
	Форма проведения плановой проверки
(документарная, выездная, документарная 
и выездная)
	Дата начала проведения плановой проверки 
	Срок проведения плановой проверки, рабочих дней
	Должностные лица органа, осуществляющего ведомственный контроль, уполномоченные на проведение плановой проверки

	
	
	
	
	
	

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Карпогорская вечерняя (сменная) средняя школа № 51»
	Соблюдение трудового законодательства (процедура предоставления отпуска, ведение и хранение трудовых книжек, личных карточек Т-2)
	Документарная и 
выездная
	01.10.2019
	15
	
Ведущий специалист
Управления образования администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район»

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Карпогорская межпоселенческая библиотека» МО «Пинежский район»
	Соблюдение трудового законодательства (процедура предоставления отпуска, ведение и хранение трудовых книжек, личных карточек Т-2)
	Документарная и 
выездная
	01.10.2019
	15
	Заместитель начальника отдела по культуре и туризму
администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район»



