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ю л л е т е н ь  № 7
от   29. 06. 2022  года

органов  местного  самоуправления

муниципального    образования    «Нюхченское»  

Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области
Утвержден муниципальным  Советом  муниципального  образования «Нюхченское» первого созыва  

22 декабря  2005 года
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НЮХЧЕНСКОЕ»

ПИНЕЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  20  июня  2022 г.                                                                                        № 18
д. Занюхча

Об утверждении Положения

об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и по профессиям рабочих казенных учреждений муниципального образования «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области
В соответствии со статьей 144 Трудового Кодекса Российской Федерации администрация муниципального образования 

п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и по профессиям рабочих казенных учреждений муниципального образования «Нюхченское» Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области.

2. Признать утратившим силу постановление № 12 от 20.05.2020 года. 

     3. Опубликовать настоящее постановление  в Информационном

бюллетене муниципального образования «Нюхченское» и на официальном сайте администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район» в сети Интернет
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01  июня  2022  года.

И.о. главы  муниципального образования

 «Нюхченское»



                      
                    А.В.Исакова

Утверждено

постановлением Администрации

МО «Нюхченское»

от 20.06.2022 г. № 18  
ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ, 

замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и по профессиям рабочих казенных учреждений муниципального образования «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области

I. Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 144 Трудового Кодекса Российской Федерации и устанавливает систему оплаты труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы Архангельской области, а также работников, осуществляющих деятельность по профессиям рабочих, в казенных учреждениях администрации муниципального образования «Нюхченское»  (далее - работники).

Настоящее Положение распространяется на работников Администрации МО «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области. 

2. Система оплаты труда работников устанавливается с учетом:

а) единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;

б) государственных гарантий по оплате труда.

3. Система оплаты труда работников включает в себя:

а) оклады (должностные оклады);

б) выплаты компенсационного характера (компенсационные выплаты);

в) выплаты стимулирующего характера (стимулирующие выплаты);

г) иные выплаты.

4. Заработная плата работника зависит от его квалификации, сложности выполняемой работы, количества и качества затраченного труда и максимальным размером не ограничивается.

5. Месячная заработная плата работника, полностью отработавшего за этот период норму времени и выполнившего норму труда (трудовые обязанности), не может быть ниже минимальной заработной платы в Архангельской области.

6. Оплата труда лиц, работающих по совместительству, а также на условиях неполного рабочего времени, осуществляется пропорционально отработанному времени. Определение размеров заработной платы по основной должности, а также по должности, занимаемой в порядке совместительства, осуществляется раздельно по каждой из должностей.

II. Оклады (должностные оклады) работников

и порядок их применения

7. Окладом (должностным окладом) является фиксированный размер оплаты труда работника за исполнение трудовых (должностных) обязанностей определенной сложности за календарный месяц без учета компенсационных, стимулирующих и иных выплат.

Оклады (должностные оклады) работников устанавливаются в соответствии с приложением N 1 к настоящему Положению.

По настоящему Положению к основному персоналу относятся - уборщик служебных помещений.

8. Размер оклада (должностного оклада) работника включается в его трудовой договор.

9. Увеличение (индексация) размеров окладов (должностных окладов) производится на основании распоряжения (приказа) представителя нанимателя в сроки и размерах, установленных нормативными правовыми актами органа местного самоуправления. 

При увеличении (индексации) окладов (должностных окладов) работников размеры окладов (должностных окладов) подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения.

III. Выплаты компенсационного характера

и порядок их применения

10. Выплатами компенсационного характера (компенсационными выплатами) являются выплаты, обеспечивающие оплату труда в повышенном размере работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда, в условиях труда, отклоняющихся от нормальных, на работах в местностях с особыми климатическими условиями.

11. К выплатам компенсационного характера относятся:

а) ежемесячная надбавка за особые условия работы:

· за расширение зон обслуживания;

· за разовое (эпизодическое) увеличение объема работы;
б) выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями;

12. Ежемесячная надбавка компенсационных выплат, устанавливается распоряжением (приказом) представителя нанимателя в процентах к окладу (должностному окладу) в соответствии с приложением  № 2. 

13. Выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями устанавливаются путем применения районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в соответствии с законодательством Российской Федерации и Архангельской области.

Районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях начисляются на все виды выплат, входящих в систему оплаты труда работников.

Условия исчисления стажа для начисления процентных надбавок к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях определяются в соответствии с трудовым законодательством и иными актами, содержащими нормы трудового права.

14. В трудовой договор работника подлежат включению конкретные размеры устанавливаемых работнику выплат компенсационного характера и условия их начисления.

Выплаты компенсационного характера начисляются работникам на основании распоряжений (приказов) представителя нанимателя.

IV. Выплаты стимулирующего характера и порядок их применения

15. Выплатами стимулирующего характера (стимулирующими выплатами) являются выплаты, направленные на стимулирование работника к качественному результату труда, а также на поощрение за выполненную работу.

16. К выплатам стимулирующего характера относится – премия.

17. Премия начисляется работникам с целью их поощрения за общие результаты труда по итогам работы за месяц.

Премия устанавливается в размере до 100 процентов оклада (должностного оклада) работника.

Основаниями для начисления премии является качественное и своевременное выполнение работником своих должностных обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией, в соответствующем году, включая соблюдение порядка и сроков выполнения поручений руководителей, отсутствие недостатков при выполнении поручений руководителей.

Премия начисляется пропорционально фактически отработанному времени.

Размер премии может быть снижен на 50 процентов:

·    за невыполнение или ненадлежащее выполнение работником должностных обязанностей, предусмотренных должностной инструкцией;

-  за нарушение требований охраны труда и (или) требований пожарной безопасности;

-    за нарушение трудовой дисциплины.

Премия не начисляется полностью:

-    при наличии дисциплинарного взыскания;

- при применении административного наказания за административное правонарушение в соответствующем периоде, связанное с выполнением трудовых обязанностей работника;

·   при применении мер материальной ответственности в отношении работника в соответствующем периоде.

Решение о снижение размера премии или лишении ее полностью принимается представителем нанимателя по предложению сотрудников, курирующих работу конкретных работников. 

Премия начисляется на основании распоряжения (приказа) представителя нанимателя.

V. Иные выплаты и порядок их применения

18. К иным выплатам относятся:

единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска;

 материальная помощь.

19. Работникам, на основании их письменного заявления при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в течение календарного года производится единовременная выплата в размере двух окладов (должностных окладов), установленного на дату издания соответствующего правового акта о предоставлении отпуска.

В случае предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска по частям единовременная выплата осуществляется, как правило, в полном объеме к одной из частей отпуска работника.

20. Работнику на основании его письменного заявления в течение календарного года выплачивается материальная помощь в размере одного оклада (должностного оклада).

21. Работнику, принятого на работу в течение календарного года, иные выплаты начисляются пропорционально числу полных месяцев, с момента приема на работу и до окончания календарного года.

22. При увольнении работника (в случае предоставления заявления) иные выплаты производятся пропорционально числу полных месяцев, отработанных в календарном году.

23. Решение об осуществлении иных выплат работнику оформляется правовым актом представителя нанимателя.

VI. Формирование фонда оплаты труда 

24. При формировании фонда оплаты труда предусматриваются средства на выплату (в расчете на год):

	Наименование выплаты
	Количество окладов (должностных окладов), применяемых для расчета

	
	
	в Администрации МО «Нюхченское»

	1. Оклад (должностной оклад)
	
	12

	2. Ежемесячная надбавка за особые условия работы
	
	12 

	4. Премия
	
	3

	5. Иные выплаты
	
	3


25. Фонд оплаты труда формируется с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

26. Представитель нанимателя вправе перераспределять средства фонда оплаты труда работников между выплатами, предусмотренными пунктом 24 настоящего раздела.
                                                                     Приложение № 1 

к Положению «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и по профессиям рабочих казенного учреждения муниципального образования «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской области, утвержденному постановлением Администрации МО «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области 

от  20.06.2022 г. № 18 

Размеры окладов по профессиям рабочих

	Наименование должности
	Квалификационный уровень
	Рекомендуемый оклад (рублей)

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	Уборщик служебных помещений
	1
	3570


Приложение № 2 

к Положению «Об оплате труда работников, замещающих должности, не являющиеся должностями муниципальной службы, и по профессиям рабочих казенного учреждения муниципального образования «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской области, утвержденному постановлением Администрации МО «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области 

от  20.06.2022 г. № 18 
Компенсационные выплаты к должностному окладу по профессиональной квалификационной группы "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"
	Наименование надбавки
	Размер ежемесячной надбавки за особые условия работы в процентах к окладу (должностному окладу)

	Надбавка за особые условия работы                            
	от 80 до 150%

	Расширение зон обслуживания
	от 200 до 270%


АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  «НЮХЧЕНСКОЕ»

ПИНЕЖСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

АРХАНГЕЛЬСКОЙ  ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от   27  июня   2022  года                                                                                №  19

О  возложении  обязанностей  по  совершению

нотариальных  действий  на  территории  

муниципального  образования  «Нюхченское»
Пинежского  муниципального  района

Архангельской  области
В  соответствии  со  ст. 37  Основ  законодательства  Российской  Федерации  о  нотариате  и  на  основании  инструкции  «О  порядке  совершения  нотариальных  действий  главами  местных  администраций  поселений  и  специально  уполномоченными  должностными  лицами  местного  самоуправления  поселений»,  утвержденный  Минюстом  РФ  от  27.12.2007  года  №  256  и  в  связи  с  отсутствием  нотариуса  на  территории  муниципального  образования  «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области,  администрация  муниципального  образования

п о с т а н о в л я е т:
1.  Возложить   на  главу  муниципального  образования  «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области  Бута Ивана Григорьевича  и  главного специалиста эксперта администрации  муниципального  образования  «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области   Исакову  Александру  Васильевну совершать  следующие  нотариальные  действия: 

1)   удостоверение  доверенности,  за  исключением  доверенностей  на  распоряжение  недвижимым  имуществом;

2)   принимать меры по охране наследственного имущества путем производства описи наследственного имущества;

3)   свидетельствовать  верность  копий  документов  и  выписок  из  них;

4)   свидетельствовать  подлинность  подписи  на  документах;

5)   удостоверять  сведения  о  лицах  в  случаях,  предусмотренных  законодательством  Российской  Федерации;

6)   удостоверять факт нахождения  гражданина  в  живых;

7)   удостоверять  факт  нахождения  гражданина  в  определенном  месте;

8)   удостоверять  тождественность  собственноручной  подписи  инвалида  по  зрению,  проживающего  на  территории  соответствующего  поселения  с  факсимильным  воспроизведением  его  собственноручной  подписи;

9)   удостоверять  тождественность  гражданина  с  лицом,  изображенным  на  фотографии;

10) удостоверять  время  предъявления  документов;

11) удостоверять  равнозначность  электронного  документа  документу  на  бумажном  носителе;

12)  удостоверять  равнозначность  документа  на  бумажном  носителе  электронному  документу.

Законодательными  актами  Российской  Федерации  уполномоченным  должностным  лицам  местного  самоуправления  Нюхченского  сельского  поселения  может  быть  предоставлено  право  на  совершение  иных  нотариальных  действий.

2. При  совершении  нотариальных  действий  руководствоваться  действующим  законодательством  РФ  и  утвержденной  Инструкцией  «О  порядке  совершения  нотариальных  действий  главами  местных  администраций  поселений  и  специально  уполномоченными  должностными  лицами  местного  самоуправления  поселений»,  утвержденной  Приказом  Министерства  юстиции  Российской  Федерации  №  97  от  06.06.2017 г.
3.  Признать  утратившим  силу  постановление администрации муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области  от  06.04.2021 г.  №  8.

          4. Опубликовать  настоящее  постановление  в  Информационном  бюллетене  муниципального  образования  «Нюхченское»  и  разместить  на  официальном  сайте  администрации  муниципального  образования  «Пинежский  муниципальный  район»  в  информационно-телекоммуникационной  сети  «Интернет.

Глава муниципального образования

«Нюхченское»                                                                                         И.Г.Бут

Образцы  подписи  лиц  уполномоченных  на  совершение  нотариальных  действий

Глава  муниципального  образования  

«Нюхченское»                                                                                  И.Г.Бут

Главный  специалист  эксперт   администрации  муниципального  

образования  «Нюхченское»                                                    А.В. Исакова

Образец  оттиска  печати,  используемой  при  совершении  нотариальных  действий

Муниципальный  Совет  муниципального  образования  «Нюхченское»  

Пинежского муниципального района Архангельской области

пятого  созыва  (внеочередное восьмое  заседание)

РЕШЕНИЕ
от   27 июня   2022  года                                                                                   № 32   

д.Занюхча

Об утверждении  повестки  дня

муниципальный  Совет  решил:

Утвердить  повестку  дня   27 июня  2022  года  муниципального  Совета  муниципального  образования  «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области  пятого  созыва  внеочередного восьмого   заседания.  

Председатель муниципального Совета

муниципального образования «Нюхченское»                             В.И.Павлова

Глава муниципального образования

«Нюхченское»                                                                                 И.Г.Бут

Муниципальный Совет муниципального образования «Нюхченское»  Пинежский  муниципальный  район  Архангельской  области

пятого созыва (внеочередное восьмое  заседание)

Р Е Ш Е Н И Е

от  27 июня   2022  года                                                                                  №  33

д. Занюхча
О  передаче  Пинежскому  муниципальному  району  полномочий 

по  созданию  условий  для организации досуга и обеспечения жителей муниципального образования  «Нюхченское»  услугами  организации  культуры   на  2023 год

В соответствии с п.4 ст.15 Федерального закона №131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

муниципальный Совет решил:

1. Передать Пинежскому муниципальному району полномочия по созданию условий для организации досуга и обеспечение жителей муниципального образования «Нюхченское» Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области  услугами организации культуры на 2023 год.
2. Главе муниципального образования «Нюхченское» подписать соглашение с Пинежским муниципальным районом о передаче данных полномочий.

          3.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования

          4. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене муниципального образования «Нюхченское» и на официальном сайте администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район» в сети Интернет.

Председатель муниципального Совета 

Муниципального образования «Нюхченское»                              В.И.Павлова

Глава  муниципального

образования «Нюхченское»                                                                  И.Г.Бут

Муниципальный Совет  муниципального образования «Нюхченское»

 Пинежского муниципального района Архангельской области

пятого созыва (внеочередное восьмое заседание)
Р Е Ш Е Н И Е

от   27  июня   2022  года                                                                                № 34                                                 

д.Занюхча
Об исполнении местного бюджета за 2021год

Совет муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области 

решает:
1. Утвердить  исполнение местного бюджета за 2021 год:

Приложение № 1 «Источники финансирования дефицита местного бюджета на 2021 год» к настоящему решению.
Приложение № 2 «Прогнозируемое поступление доходов  местного бюджета на 2021 год» к настоящему решению.
Приложение № 3 «Распределение  бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ муниципального образования «Нюхченское» и непрограммных направлений деятельности на 2021 год» к настоящему решению.

Приложение № 6 «Ведомственная структура расходов местного бюджета на 2021 год» к настоящему решению.
2. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене муниципального образования «Нюхченское» и на официальном сайте администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район» в сети Интернет.

Председатель муниципального Совета 

муниципального образования «Нюхченское»                 В.И.Павлова

Глава муниципального образования

 «Нюхченское»                                                                                      И.Г.Бут
Отчет

О предоставленных муниципальных гарантиях за 2021 год

	Наименование
	Утверждено
	Исполнено

	1
	2
	3

	Предоставление муниципальных  гарантий
	0
	0

	Итого
	0
	0


Глава муниципального образования                                     И.Г. Бут

Главный бухгалтер                                                           Л.П.Земцовская

Отчет

О расходовании средств резервного фонда за 2021 год

	Наименование
	Утверждено
	Исполнено

	1
	2
	3

	Резервные фонды местных администраций поселений
	0
	0

	Итого
	0
	0


Глава муниципального образования                                       И.Г. Бут

Главный бухгалтер                                                           Л.П.Земцовская

Отчет

О размере муниципальных долговых обязательств МО «Нюхченское» по их видам за 2021 год (верхний предел)

	Наименование
	Утверждено
	Исполнено

	1
	2
	3

	Обязательства по государственным гарантиям
	0
	0

	Бюджетные кредиты
	0
	0

	Кредитные соглашения и договоры
	0
	0

	Итого муниципальный долг
	0
	0


Глава муниципального образования                                         И.Г. Бут

Главный бухгалтер                                                            Л.П.Земцовская

Отчет

О предоставлении и погашении бюджетных кредитов 

за 2021 год

	Наименование
	Утверждено
	Исполнено

	1
	2
	3

	Предоставление и погашение бюджетных кредитов
	0
	0


Глава муниципального образования                                         И.Г. Бут

Главный бухгалтер                                                           Л.П.Земцовская

	
	
	
	

	


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА ОБ ИСПОЛНЕНИИ МЕСТНОГО БЮДЖЕТА  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«НЮХЧЕНСКОЕ» ПИНЕЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГОРАЙОНА АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
 
за  2021 год
 
Раздел 1 «Организационная структура
субъекта бюджетной отчетности»
 
  Полное наименование: АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «НЮХЧЕНСКОЕ» ПИНЕЖСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА АРХАНГЕЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ
Сокращенное наименование: Администрация МО «Нюхченское»
Юридический адрес: 164639, Архангельская область, Пинежский район, дер. Занюхча, ул. Лесная, д. 12.
Фактический адрес: 164639, Архангельская область, Пинежский район, дер. Занюхча, ул. Лесная, д. 12.
Электронная почта: nuhmo@yandex.ru 
Администрация муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области осуществляет руководство и управление в сфере установленных функций; составление, утверждение и исполнение бюджета. Администрация муниципального образования осуществляет свою деятельность на основании Устава  (новая редакция), принятого  решением муниципального Совета от 30.12.2019 года № 112 и зарегистрированного Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Архангельской области и Ненецкому автономному округу 31 января 2020 года № RU  295213072020001. Последние изменения  приняты решением муниципального Совета МО «Нюхченское» от 05.10.2021года № 6  и зарегистрированы Управлением Минюста РФ по Архангельской области и Ненецкому автономному округу 27.10.2021 года за номером RU295083232021001.
Администрацию муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области возглавляет  Глава муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области  Бут Иван Григорьевич, назначенный на должность решением Муниципального Совета муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области от 02 марта 2021 года №185.
Обязанности  главного бухгалтера возложены на ведущего специалиста- главного бухгалтера Земцовскую Людмилу Павловну, назначенную на  должность распоряжением главы администрации МО «Нюхченское» от 11сентября 2019 года № 28-ок и переведена приказом о переводе работника на должность главный специалист-главный бухгалтер  № 8-ок от 26.05.2020г 
Осуществление и учет операций по кассовым выплатам из бюджета МО «Нюхченское» ведется в условиях открытия в Управлении Федерального казначейства по Архангельской области и Ненецкому автономному округу лицевого счета Бюджета муниципального образования "Нюхченское".
Отчет за 2021 года об исполнении консолидированного бюджета МО «Нюхченское» сформирован на основании:
- бюджетной отчетности об исполнении местного бюджета;
          Годовой отчет об исполнении местного бюджета за 2021 год составлен на основании бюджетной отчетности муниципального образования.
Бюджетная отчетность местного бюджета включает отчетность муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области.
         Администрацией МО «Нюхченское»  ведется  сводный реестр главного получателя средств бюджета, главного администратора и администратора доходов бюджета, главного администратора и администратора источников финансирования дефицита бюджета в соответствии с нормативными правовыми актами, утвержденными в установленном порядке.
 
 
      Раздел II «Результаты деятельности субъекта бюджетной отчётности»
 
Закупка товаров на конкурсной основе, по более низким ценам, что позволяет экономить бюджетные средства.
Численность работников муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области составляет 4 человека, в том числе 0,2 штатной единицы совместителя по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты.
    Стоимость имущества (казна + основные средства) на 01.01.2022 года составляет 3590,2 тыс. руб. Остаток материальных запасов (+ казна) на 01.01.2022 года составляет 151,8 тыс. руб.,  Фактические бюджетные расходы за 2021 год составили 4937,4 тыс. руб., в том числе  на содержание органов местного самоуправления в сумме  2146,1 тыс. руб., на содержание специалиста по воинскому учету 157,8 тыс. руб.
 
 
 
 
Раздел III «Анализ отчета об исполнении бюджета субъектом бюджетной отчетности»
 
 
Доходы
	Код
	Наименование
	План на 2021 год, тыс. руб.
	Уд вес В % от суммы доходов
	Исполнено за  2021 год, тыс. руб.
	В % к выполне-нию плана

	101
	Налог на доходы физических лиц
	60,9
	23,5
	54,9
	90,1

	106
	Налоги на имущество
	198,0
	76,5
	2,9
	1,4

	 
	Налоговые доходы 
	258,9
	100/100
	57,8
	22,3

	108
	Государственная пошлина
	4,7
	95,9
	2,0
	42,6

	111
	Доходы, получаемые в виде арендной платы - а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли находящиеся в собственности сельских поселений (за исключением земель муниципальных, бюджетных и автономных учреждений)
	0,2
	4,1
	0,1
	50,0

	 
	Неналоговые доходы
	4,9
	100/100
	2,1
	42,9

	 
	Налоговые и неналоговые доходы
	263,8
	100/100
	59,9
	22,7

	202
	Безвозмездные поступления
	4533,8
	100/100
	4533,8
	100,0

	 
	ИТОГО
	4797,6
	100/100
	4593,7
	95,7


 
План за  2021г.  по налоговым и неналоговым доходам выполнен на 22,7%.
В налоговых доходах наибольший удельный вес занимают налоги на имущество (код 000 1 06 00000 00 0000 000) в составе налоговых доходов фактически составляют 76,5 %. В целом  план по налогу на имущество выполнен на  1,4 %. 
Налог на доходы физических лиц (код 000 1 01 02000 01 0000 110) – 23,5%. План по налогу выполнен на 90,1 %.
В целом план по налоговым доходам выполнен на 22,3 %.
План по государственной пошлине за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации) (код 000 108 04000 00 0000 110) выполнен на 42,6 %., что в общей доле неналоговых доходов составляет 95,9 %. 
 
        План по неналоговым доходам  (доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности  сельских поселений код 000 111 00000 00 0000 120) выполнен на 50% , что в общей доле неналоговых доходов составляет 4,1 %.
Решений о предоставлении дополнительных налоговых льгот не принималось.
 
РАСХОДЫ
 
	Код
	Наименование
	План на 2021 год
	В % от об-щей суммы произведен-ных расходов
	Исполнено за 2021 год
	В %-выполне-ние плана

	0100
	Общегосударственные 
 вопросы
	2303435,33
	41,8
	2146083,50
	93,2

	0200
	Национальная оборона
	157820,50
	2,6
	157820,50
	100,0

	0300
	Национальная безопасность и      правоохранительная деятельность
	490293,92
	8,9
	57626,64
	11,8

	0400
	Национальная экономика
	188200,00
	3,4
	188200,00
	100,0

	0800
	Культура, кинематография
	2387700,00
	43,3
	2387700,00
	100,0

	 
	ИТОГО
	5527449,75
	100,00
	4937430,64
	89,3


 
На 01.01.2021 года сводная бюджетная роспись по Администрации муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области  была утверждена в сумме 5122600,00 руб., на  конец года с внесением изменений и дополнений сводная бюджетная роспись составила 5527449,75 руб.
Расходная часть консолидированного бюджета поселения за 2021 год исполнена в сумме 4937430,64  руб. или 89,3 % к уточненным назначениям. 
В расходах местного бюджета поселения за 2021 год составили расходы на культуру, кинематографию – 43,3 %, общегосударственные расходы – 41,8%, расходы на национальную оборону – 2,6 %, расходы на национальную экономику -3,4%.
 
                         Раздел 01 «Общегосударственные вопросы»
Расходы на общегосударственные вопросы составили 2146083,50 руб.,  что составило 93,2 % от плановых назначений (2303435,33руб.) из них на обеспечение и функционирование главы муниципального образования 584309,56 руб., на обеспечение деятельности исполнительных органов местного самоуправления  1369388,11 руб., в том числе на осуществление государственных полномочий в сфере административных правонарушений 87500,00 руб..На выборы в представительный орган муниципального образования 102385,83 руб.. На развитие общественного самоуправления 90000,00 руб (телевизор с кабелем и кронштейном;  выставка Коми Пинежье доставка товара из города). 
Данные средства были направлены - на оплату труда 1397455,24 руб., на начисления на оплату труда 418241,86 руб., на командировочные  14926,2 руб., на услуги связи 27095,63 руб., на оплату коммунальных услуг  21913,02 руб., на работы по техническому обслуживанию исправной и работоспособной системы автоматической пожарной сигнализации 4200 руб.,  на неисключительные права использования аккаунта СБИС++ЭО, на обучение по пожарной безопасности, на оплату услуг по договору ремонта пожарной сигнализации – 39681,64 руб., на приобретение основных средств (стремянка, печати и штампы) 7975,00 руб., на приобретение материалов (канцелярские принадлежности,  расходный материал похозяйственные и алфавитная книги Флаг России) 19330,99 руб., на оплату налогов 2878,09 руб, проведение выборов 102385,83, проект ТОС 90000,00.  
 
Раздел 02 «Национальная оборона»
Расходы по данному разделу направлены на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты за счет федерального бюджета в сумме 157820,50 руб., что составило 100 процентов от плановых назначений. Расходы по данному разделу направлены на оплату труда и начисления на оплату труда в сумме 99222 руб. 56 коп., на командировочные 4400,00руб., на услуги связи  20000,00 руб., на электроэнергию 6000,00 руб., на работы по техническому обслуживанию исправной и работоспособной системы автоматической пожарной сигнализации 4200,00руб.,  на неисключительные права использования аккаунта СБИС++ЭО 1000,00 руб., на приобретение материальных запасов (канцелярские принадлежности, ткань, лампы электрические)  17688,00 руб.. 
 
Раздел 03 «Национальная безопасность и
правоохранительная деятельность»
 
Расходы по данному разделу израсходованы в сумме 57626,64 руб., что составило 11,8 процента от плановых назначений (490293,92 руб.), в том числе указанные средства направлены на обеспечение пожарной безопасности: 
- содержание пожарной машины (покупка бензина)  - 15659,00 руб.
-покупка огнетушителей-1940,00руб.
-опашка – 8507,64руб.
          -расчистка подъездов к пожарным водоемам-20000,00 руб
          -выкопка котлована под пожарный водоем- 11520,00 руб.
Раздел 04 «Национальная экономика»
 
        По данному разделу расходы выполнены в объеме 188200,00 руб. что составило 100 процента от плановых назначений (188200,00 руб.), в том числе:
- по содержанию  автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся в собственности муниципального района, в части электроосвещения, за счет средств муниципального дорожного фонда (уличное освещение 109996,20 руб., содержание уличного освещения –41696,00 руб., приобретение материалов (саморезы; колодки ЗВИ 10,20,30; прокол ЗОИ 16-95) – 6107,80 руб., приобретение основных средств (прожекторы, кабель АПВ) – 30400,00 руб.).   
 
 
 
Раздел 08 «Культура, кинематография»
 
Расходы по отрасли «Культура» произведены в сумме 2387700,00 руб., что составило 100 процентов от плановых назначений (2387700,00руб.)
 
Раздел IV «Анализ показателей бухгалтерской отчетности субъекта бюджетной отчетности»
       
Общая сумма дебиторской задолженности по счету 1 303 02 000 на 01.01.2022 года составила 0,0 руб.  
Общая сумма кредиторской задолженности 01.01.2022 года составила 8,68 руб. 
Балансовая стоимость основных средств на начало года составляли 557650,00 руб.
поступление в 2021 году – 40315,00 руб., амортизация – 40315,00 руб., остаток на конец года – 557650,00 руб.
Балансовая стоимость непроизведенных активов на начало года 274761,00,00 руб. и на конец года (земля) -274761,00 .
Стоимость материальных запасов на конец года составила 22980,76 руб.
На 01.01.2022  года балансовая стоимость недвижимого имущества казны по счету 1 108 51 000 составляла 2103950,55 руб.
Балансовая стоимость движимого имущества казны по счету 1 108 52 000  за 2021 год изменилась и составила 791022,59 руб.
Балансовая стоимость движимого имущества казны по счету 1 108 56 000  за 2021 год изменилась и составила 128821,00 руб
 
Раздел V «Прочие вопросы деятельности субъекта бюджетной отчетности»
 
Для ведения бухгалтерского учета казенные учреждения руководствуются нормативно-правовыми документами:
-Федеральный закон «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011 г. №402_ФЗ
- Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010 г. № 157н « Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органа местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений  и Инструкции по его применению»;
- Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 28.10.2010 г. № 162н « Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению»;
- Приказ Министерства финансов Российской Федерации  об утверждении Указаний о порядке применения бюджетной классификации на очередной финансовый год»;
- Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2015 г. №52н «Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и методических указаний по их применению»;
- Положение о порядке ведения кассовых операций с банкнотами и монетой Банка России на территории Российской Федерации, утвержденное Центральным Банком Российской Федерации от 12.10.2011 г. № 373-П.;
- Указание о порядке ведения кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства, утвержденное Центральным Банком Российской Федерации от 11 марта 2014 г. №3210-у;
- Методические указания по инвентаризации имущества и финансовых обязательств, утвержденные Приказом Минфина России от 13.06.1995 г. №49.;
Для составления бюджетной отчетности применяется Приказ Министерства финансов Российской Федерации от 28.12.2010 г № 191н « Об утверждении Инструкции о порядке составления и предоставления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации».
             - Учетная политика учреждения.
             - Приказ Минфина России от 31.12.2016 № 256 н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Концептуальные основы бухгалтерского учета и отчетности организаций государственного сектора»
- Приказ Минфина России от 31.12.2016 № 257 н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Основные средства»
- Приказ Минфина России от 31.12.2016 № 258 н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Аренда»
-  Приказ Минфина России от 31.12.2016 № 259 н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Обесценение активов»
- Приказ Минфина России от 31.12.2016 № 260 н «Об утверждении федерального стандарта бухгалтерского учета для организаций государственного сектора «Представление бухгалтерской (финансовой) отчетности»
Бухгалтерский учет в учреждениях местного бюджета осуществляется автоматизированным способом в программном обеспечении «1-С». Для электронной передачи налоговых, статистических и пенсионных отчетов применяется программное обеспечение «СБиС». Для передачи месячных, квартальных и годовых отчетов об исполнении бюджета применяется программное обеспечение «СВОД-СМАРТ».
Основные средства учитываются по первоначальной стоимости, то есть с учетом всех расходов на их приобретение, включая налог на добавленную стоимость. Изменение первоначальной стоимости основных средств допускается лишь в случаях переоценки, дооборудования, реконструкции, модернизации и частичной ликвидации соответствующих объектов.          Объекты основных средств стоимостью не более 3000 рублей за единицу принимаются к учету на основании первичного документа и учитываются без присвоения им инвентарного номера. При единовременном списании этих объектов на расходы в целях обеспечения сохранности их аналитический учет ведется на забалансовом счете 21 «Основные средства стоимостью до 3000 рублей включительно в эксплуатации».              
  На объекты основных средств стоимостью от 3000 до 40000 рублей начисление амортизации производится в размере 100% при вводе в эксплуатацию.                                     
    Начисление амортизации по основным средствам стоимостью свыше  40000 рублей осуществляется линейным способом, ежемесячно.
Для ведения бухгалтерского учета материальных запасов применяются счета аналитического учета в соответствии с объектом учета и содержанием хозяйственной операции. Поступление, внутреннее перемещение и выбытие материальных запасов оформляются первичными документами. Принимаются к учету по фактической стоимости их приобретения. Применяется способ списания материальных запасов по средней стоимости. Момент отражения в бухгалтерском учете – дата принятия на учет, дата списания с учета.
Земельные участки принимаются к учету на основании свидетельства на право по кадастровой стоимости.
Нефинансовые активы имущества казны принимаются к учету по первоначальной стоимости. Принимается к учету ранее начисленная амортизация. На объекты казны с даты их включения в состав имущества казны амортизация не начисляется.
Мероприятия внутреннего контроля осуществляются на всех стадиях бюджетного процесса и обеспечивают постоянную оценку деятельности главных распорядителей,  проверку результатов от осуществления деятельности.
Предварительный контроль.
 
1.Контроль за своевременным и правильным оформлением первичных учетных документов.  
2.Контроль  за соответствием заключаемых договоров  объемам ассигнований и лимитам бюджетных обязательств. 
3.Контроль составления и утверждения бюджетных смет получателей бюджетных средств. 
4.Контроль проведения процедур заключения государственных (муниципальных) контрактов и договоров с учетом требований Федерального закона от 05.04.2013г.№ 44-ФЗ на соответствие бюджетному законодательству и объемам выделяемого финансирования.
 
Текущий контроль.
 
1.Проверка соответствия остатков денежных средств на лицевом счете  учреждения остаткам, выведенным в регистрах бухгалтерского учета (по мере поступления выписок из лицевого счета).
2.Контроль правильности оформления авансовых отчетов и произведенных расчетов по ним. 
3.Контроль соответствия принимаемых бюджетных обязательств по заключаемым контрактам (договорам) и другим основаниям объемам утвержденных ассигнований и лимитам бюджетных обязательств согласно утвержденной смете. 
4.Контроль за оформлением первичных учетных документов. 
5.Контроль за законностью совершаемых финансово-хозяйственных операций. 
6.Контроль соответствия проводимой операции коду бюджетной классификации Российской Федерации
 
Последующий контроль
 
1.Контроль достоверности данных бюджетного учета и отчетности. 2.Контроль достоверности операций, совершенных по лицевым счетам. 3.Проверка целевого использования средств областного бюджета в течение года. 
4.Контроль соответствия полученных товаров, работ, услуг оплаченным договорам и счетам. 
5.Контроль расчетов с поставщиками и подрядчиками, с подотчетными лицами. 
6.Контроль составления бухгалтерской отчетности.
 
Сведения о проведении инвентаризации.
 
         Учреждения перед годовой бюджетной отчетностью не провели инвентаризацию имущества и финансовых обязательств. 
Контрольно-счетной комиссией Пинежского муниципального района внешняя проверка годовой отчетности за 2020 год проводилась.
Согласно Постановлению администрации муниципального образования «Нюхченское» от 01.02.2018 г № 3-р «О мерах по реализации решения муниципального Совета муниципального образования «Нюхченское» «О местном бюджете на текущий год» получатели средств местного бюджета при заключении муниципальных контрактов (договоров) в сфере закупок товаров, работ, услуг вправе предусмотреть авансовые платежи (предварительную оплату):
а) в размере до 100 процентов суммы контракта (договора) (кроме того, для получателей средств местного бюджета - не более объема доведенных лимитов бюджетных обязательств на 2021 год):
на услуги связи, подписку на печатные издания и их приобретение;
на  обучение на курсах повышения квалификации, участие в семинарах, конференциях, форумах, проведение и участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях;
на приобретение авиа- и железнодорожных билетов;
на обязательное страхование гражданской ответственности владельцев транспортных средств;
на программное обеспечение;
на приобретение исключительных (пользовательских), лицензионных прав;
на приобретение и обновление справочно-информационных баз данных;
на закупку иных товаров, работ и услуг на сумму не более 5 тыс. рублей;
б) в размерах, установленных пунктом 34(1) Правил организации теплоснабжения в Российской Федерации от 08 августа 2012 года № 808, пунктом 82 Основных положений функционирования розничных рынков электрической энергии, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 4 мая 2012 года № 442  (кроме того, для получателей средств местного бюджета – не более объема доведенных лимитов бюджетных обязательств на 2021 год), – по контрактам (договорам) на поставку электрической энергии;
в) в размере до 30 процентов суммы контракта (договора) (кроме того, для получателей средств местного бюджета – не более 30 процентов доведенных лимитов бюджетных обязательств на 2021 год), если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации и законодательством Архангельской области, – по расходам, источником финансового обеспечения которых являются целевые межбюджетные трансферты за счет средств федерального бюджета, а также расходы, в целях софинансирования которых предоставляются субсидии за счет федерального бюджета;
г) в размере до 15 процентов суммы контракта (договора) (кроме того, для получателей средств местного бюджета – не более 15 процентов объема доведенных лимитов бюджетных обязательств на 2021 год), если иное не предусмотрено федеральным и областным законодательством, иными нормативными правовыми актами, - по остальным контрактам (договорам).
Для возмещения расходов во время служебных командировок получатели бюджетных средств местного бюджета руководствуются Положением о порядке и условиях командирования работников Администрации МО «Нюхченское», утвержденным постановлением Администрации МО «Нюхченское» от 04 августа 2015 года № 27:
-суточные 100 руб. за каждый день нахождения в служебной командировке;
-при отсутствии подтверждающих документов расходы по найму жилого помещения возмещаются в размере 12 руб. каждый день нахождения в служебной командировке.
Для  возмещения расходов  работников, имеющих право на компенсацию расходов при проезде работников и членов его семьи к месту использования отпуска и обратно получатели средств местного бюджета руководствуются Положением о порядке предоставления гарантий и компенсаций лицам, работающим в муниципальных учреждениях муниципального образования «Нюхченское» и членам их семей, утвержденным решением муниципального Совета муниципального образования «Нюхченское» от 18 февраля  2011 года № 91, от 30 августа 2016 года № 148.
В состав годовой бухгалтерской отчетности за 2021 год в связи с отсутствием числовых значений не включены следующие формы:
         - 0503167 «Сведения о целевых иностранных кредитах»;
          - 0503171 «Сведения о финансовых вложениях в ПБС/АИФ»;
-0503172 «Сведения о государственном (муниципальном) долге, предоставленных бюджетных кредитах»;
-0503173  "Сведения об изменении остатков валюты баланса (средства во временном распоряжении)"
- 0503174 «Сведения о доходах бюджета от перечисления части прибыли»;
- 0503178 «Остатки денежных средств»;
- 0503191 «Расшифровка дебиторской задолженности по расчетам по выданным авансам»
- 0503192 «Расшифровка дебиторской задолженности по контрактным обязательствам»
- 0503193 «Расшифровка дебиторской задолженности по субсидиям организациям»
- таблицы 1,2,4 и 6 к пояснительной записке (0503160)
 
 
 
	
	

	
	


        
	
	 Приложение №1
	
	 

	Источники финансирования дефицита местного бюджета на 2021 год.

	
	
	
	

	                                 Наименование
	Код бюджетной классификации
	Сумма, тыс.руб.
	исполнено, тыс.руб.

	
	
	
	

	1
	2
	3
	4

	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета
	000 01 05 00 00 00 0000 000
	729,8
	343,7

	   Увеличение остатков средств бюджетов
	000 01 05 00 00 00 0000 500
	4797,6
	4593,7

	   Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	000 01 05 02 00 00 0000 500
	4797,6
	4593,7

	   Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов 
	000 01 05 02 01 00 0000 510
	4797,6
	4593,7

	   Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	000 01 05 02 01 10 0000 510
	4797,6
	4593,7

	   Уменьшение остатков средств бюджетов
	000 01 05 00 00 00 0000 600
	5527,4
	4937,4

	   Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	000 01 05 02 00 00 0000 600
	5527,4
	4937,4

	   Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов 
	000 01 05 02 01 00 0000 610
	5527,4
	4937,4

	   Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	000 01 05 02 01 10 0000 610
	5527,4
	4937,4

	ИТОГО
	 
	729,8
	343,7


	Прогнозируемое поступление доходов местного бюджета на 2021 год

	Наименование доходов
	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Сумма,                              тыс. рублей
	Сумма,                              тыс. рублей

	1
	2
	3
	3

	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕДОХОДЫ
	1 00 00000 00 0000 000
	263,8
	59,9

	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	1 01 00000 00 0000 000
	60,9
	54,9

	Налог на доходы физических лиц
	1 01 02000 01 0000 110
	60,9
	54,9

	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	1 06 00000 00 0000 000
	198,0
	3,0

	Налог на имущество физических лиц
	1 06 01000 00 0000 110
	21,0
	10,2

	Земельный налог
	1 06 06000 00 0000 110
	177,0
	-7,2

	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	1 08 00000 00 0000 000
	4,7
	1,9

	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	1 08 04000 01 0000 110
	4,7
	1,9

	Доходы от арендной платы
	1 11 00000 00 0000 000
	0,2
	0,1

	Доходы, получаемые в виде арендной платы а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли находящиеся в собственности сельских поселений (за исключением земель муниципальных, бюджетных и автономных учреждений)
	111 05025 10 0000 120
	0,2
	0,1

	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	2 00 00000 00 0000 000
	4533,8
	4533,8

	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	2 02 00000 00 0000 000
	4533,8
	4533,8

	Дотации бюджетам сельских поселений  на выравнивание бюджетной обеспеченности 
	2 02 10000 00 0000 150
	627,4
	627,4

	Дотации бюджетам сельских поселений  на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета субьекта Российской Федерации 
	2 02 15001 10 0000 150
	73,2
	73,2

	Дотации бюджетам сельских поселений  на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджетов муниципального района
	2 02 16001 10 0000 150
	554,2
	554,2

	Субсидии бюджетам субъектов РФ и муниципальных образований(межбюджетные субсидии)
	2 02 20000 00 0000 150
	3397,9
	3397,9

	Прочие субсидии, передаваемые бюджетам сельских поселений 
	2 02 29999 10 0000 150
	3397,9
	3397,9

	Софинансирование вопросов местного значения
	 
	3397,9
	3397,9

	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	2 02 30000 00 0000 150
	245,3
	245,3

	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	2 02 35118 10 0000 150
	157,8
	157,8

	Субвенции бюджетам сельских поселений на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации 
	2 02 30024 10 0000 150
	87,5
	87,5

	Осуществление государственных полномочий в сфере административных правонарушений
	 
	87,5
	87,5

	Иные межбюджетные трансферты
	 2 02 40000 00 0000 150
	263,2
	263,2

	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями
	2 02 40014 10 0000 150
	188,2
	188,2

	Осуществление части полномочий района по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся в собственности муниципального района, в части электроосвещения, за счет средств муниципального дорожного фонда
	 
	188,2
	188,2

	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений 
	2 02 49999 10 0000 150
	75,0
	75,0

	Всего доходов
	 
	4797,6
	4593,7


	
	Приложние №3

	Распределение  бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ муниципального образования «Нюхченское» и непрограммных направлений деятельности                   на 2021 год 

	Наименование
	Целевая статья 
	Вид рас-хо-дов
	Сумма,
тыс. рублей
	исполнено,
тыс. рублей

	1
	5
	6
	7
	8

	I.  МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	          19,0   
	             10,4   

	Муниципальная программа "Пожарная безопасность на территории муниципального образования "Нюхченское" на 2020 - 2022 годы"
	01
	0
	0
	0
	0
	0
	
	          19,0   
	             10,4   

	Мероприятия в сфере обеспечения пожарной безопасности, осуществляемые органами местного самоуправления (бюджет поселения)
	01
	0
	0
	0
	90006
	0
	
	          19,0   
	             10,4   

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	01
	0
	0
	0
	9006
	0
	200
	          19,0   
	             10,4   

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	01
	0
	0
	0
	9006
	0
	240
	          19,0   
	             10,4   

	II. НЕПРОГРАММНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
	 
	
	
	
	
	 
	
	      5 508,4   
	         4 927,0   

	Обеспечение функционирования Главы муниципального образования
	21
	0
	0
	0
	0000
	0
	
	         584,3   
	            584,3   

	Расходы на содержание муниципальных органов и обеспечение их функций
	21
	0
	0
	0
	9001
	0
	
	         584,3   
	            584,3   

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	21
	0
	0
	0
	9001
	0
	100
	         584,3   
	            584,3   

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	21
	0
	0
	0
	9001
	0
	120
	         584,3   
	            584,3   

	Обеспечение деятельности исполнительных органов местного самоуправления
	22
	0
	0
	0
	0000
	0
	
	      1 526,7   
	         1 369,4   

	Осуществление государственных полномочий в сфере административных правонарушений
	22
	0
	0
	0
	7879
	3
	
	          87,5   
	             87,5   

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	22
	0
	0
	0
	7879
	3
	200
	          87,5   
	             87,5   

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	22
	0
	0
	0
	7879
	3
	240
	          87,5   
	             87,5   

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	100
	      1 342,7   
	         1 246,3   

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	120
	      1 342,7   
	         1 246,3   

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	200
	          85,5   
	             32,7   

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	240
	          85,5   
	             32,7   

	Иные бюджетные ассигнования
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	800
	          11,0   
	               2,9   

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	850
	          11,0   
	               2,9   

	Другие общегосударственные вопросы
	24
	0
	0
	0
	0000
	0
	
	          90,0   
	             90,0   

	Развитие территориального общественногосамоуправления Архангельской области
	24
	0
	0
	0
	7842
	0
	
	          36,7   
	             36,7   

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	24
	0
	0
	0
	7842
	0
	200
	          36,7   
	             36,7   

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	24
	0
	0
	0
	7842
	0
	240
	          36,7   
	             36,7   

	Поддержка территориального общественного самоуправления в Пинежском районе
	24
	0
	0
	0
	8038
	0
	
	          38,3   
	             38,3   

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	24
	0
	0
	0
	8038
	0
	200
	          38,3   
	             38,3   

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	24
	0
	0
	0
	8038
	0
	240
	          38,3   
	             38,3   

	Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления за счет средств поселения
	24
	0
	0
	0
	9029
	0
	
	          15,0   
	             15,0   

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	24
	0
	0
	0
	9029
	0
	200
	          15,0   
	             15,0   

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	24
	0
	0
	0
	9029
	0
	240
	          15,0   
	             15,0   

	Непрограммные расходы в области национальной обороны
	25
	0
	0
	0
	0000
	0
	
	         157,8   
	            157,8   

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	
	         157,8   
	            157,8   

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	100
	         103,6   
	            103,6   

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	120
	         103,6   
	            103,6   

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	200
	          54,2   
	             54,2   

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	240
	          54,2   
	             54,2   

	Непрограммные расходы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности
	26
	0
	0
	0
	0000
	0
	
	         471,3   
	             47,2   

	Обеспечение пожарной безопасности
	26
	0
	0
	0
	9006
	0
	
	         471,3   
	             47,2   

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	26
	0
	0
	0
	9006
	0
	200
	         471,3   
	             47,2   

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	26
	0
	0
	0
	9006
	0
	240
	         471,3   
	             47,2   

	Непрограммные расходы в области дорожного хозяйства
	28
	0
	0
	0
	0000
	0
	
	         188,2   
	            188,2   

	Осуществление части полномочий района по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся в собственности муниципального района, в части электроосвещения, за счет средств муниципального дорожного фонда
	28
	0
	0
	0
	8054
	Д
	
	         188,2   
	            188,2   

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	28
	0
	0
	0
	8054
	Д
	200
	         188,2   
	            188,2   

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	28
	0
	0
	0
	8054
	Д
	240
	         188,2   
	            188,2   

	Непрограммные расходы в области культуры
	30
	0
	0
	0
	0000
	0
	
	      2 387,7   
	         2 387,7   

	Осуществление  полномочий  по  созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры в соответствии с заключенными соглашениями
	30
	0
	0
	0
	9018
	0
	
	      2 387,7   
	         2 387,7   

	Межбюджетные трансферты
	30
	0
	0
	0
	9018
	0
	500
	      2 387,7   
	         2 387,7   

	Иные межбюджетные трансферты
	30
	0
	0
	0
	9018
	0
	540
	      2 387,7   
	         2 387,7   

	Проведение выборов администрации муниципального образования
	33
	0
	0
	0
	0000
	0
	
	         102,4   
	            102,4   

	Проведение выборов в представительный орган муниципального образования
	33
	0
	0
	0
	9040
	0
	
	         102,4   
	            102,4   

	Иные бюджетные ассигнования
	33
	0
	0
	0
	9040
	0
	800
	         102,4   
	            102,4   

	Специальные расходы
	33
	0
	0
	0
	9040
	0
	880
	         102,4   
	            102,4   

	Итого:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	      5 527,4   
	         4 937,4   


	
	Приложение № 4 

	Ведомственная структура расходов местного бюджета на 2021 год

	Наименование
	гла-ва
	раз-дел
	под-раз-дел
	целевая статья
	вид рас-хо-дов
	Сумма, тыс.руб.
	исполнено, тыс.руб.

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	7

	Администрация МО "Нюхченское"
	304
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	5527,4
	4937,4

	Общегосударственные вопросы
	304
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2213,4
	2146,1

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	304
	01
	02
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	584,3
	584,3

	Обеспечение функционирования Главы муниципального образования
	304
	01
	02
	21
	0
	0
	0
	0000
	 
	 
	584,3
	584,3

	Расходы на содержание муниципальных органов и обеспечение их функций
	304
	01
	02
	21
	0
	0
	0
	9001
	0
	 
	584,3
	584,3

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	304
	01
	02
	21
	0
	0
	0
	9001
	0
	100
	584,3
	584,3

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	304
	01
	02
	21
	0
	0
	0
	9001
	0
	120
	584,3
	584,3

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	304
	01
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1526,7
	1369,4

	Обеспечение деятельности исполнительных органов местного самоуправления
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	0000
	0
	 
	1526,7
	1369,4

	Осуществление государственных полномочий в сфере административных правонарушений
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	7879
	3
	 
	87,5
	87,5

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	7879
	3
	200
	87,5
	87,5

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	7879
	3
	240
	87,5
	87,5

	Расходы на содержание муниципальных органов и обеспечение их функций
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	 
	1439,2
	1281,9

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	100
	1342,7
	1246,3

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	120
	1342,7
	1246,3

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	200
	85,5
	32,7

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	240
	85,5
	32,7

	Иные бюджетные ассигнования
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	800
	11,0
	2,9

	Уплата налогов, сборов и иных платежей
	304
	01
	04
	22
	0
	0
	0
	9001
	0
	850
	11,0
	2,9

	Обеспечение проведения выборов и референдумов
	304
	01
	07
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	102,4
	102,4

	Проведение выборов администрации муниципального образования
	304
	01
	07
	33
	0
	0
	0
	0000
	0
	 
	102,4
	102,4

	Проведение выборов в представительный орган муниципального образования
	304
	01
	07
	33
	0
	0
	0
	9040
	0
	 
	102,4
	102,4

	Иные бюджетные ассигнования
	304
	01
	07
	33
	0
	0
	0
	9040
	0
	800
	102,4
	102,4

	Специальные расходы
	304
	01
	07
	33
	0
	0
	0
	9040
	0
	880
	102,4
	102,4

	Другие общегосударственные вопросы
	304
	01
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	90,0
	90,0

	Непрограммные расходы в области общегосударственных вопросов
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	0000
	0
	 
	90,0
	90,0

	Развитие территориального общественногосамоуправления Архангельской области
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	7842
	0
	 
	36,7
	36,7

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	7842
	0
	200
	36,7
	36,7

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	7842
	0
	240
	36,7
	36,7

	Поддержка территориального общественного самоуправления в Пинежском районе
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	8038
	0
	 
	38,3
	38,3

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	8038
	0
	200
	38,3
	38,3

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	8038
	0
	240
	38,3
	38,3

	Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления за счет средств поселения
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	9029
	0
	 
	15,0
	15,0

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	9029
	0
	200
	15,0
	15,0

	Развитие и поддержка территориального общественного самоуправления за счет средств поселения
	304
	01
	13
	24
	0
	0
	0
	9029
	0
	240
	15,0
	15,0

	Национальная оборона
	304
	02
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	157,8
	157,8

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	304
	02
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	157,8
	157,8

	Непрограммные расходы в области национальной обороны
	304
	02
	03
	25
	0
	0
	0
	0000
	0
	 
	157,8
	157,8

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	304
	02
	03
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	 
	157,8
	157,8

	Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами
	304
	02
	03
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	100
	103,6
	103,6

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов
	304
	02
	03
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	120
	103,6
	103,6

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	304
	02
	03
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	200
	54,2
	54,2

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	304
	02
	03
	25
	0
	0
	0
	5118
	0
	240
	54,2
	54,2

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	304
	03
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	490,3
	57,6

	Обеспечение пожарной безопасности
	304
	03
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	490,3
	57,6

	Муниципальная программа "Пожарная безопасность на территории муниципального образования "Нюхченское" на 2020- 2022 годы"
	304
	03
	10
	01
	0
	0
	0
	0000
	0
	 
	19,0
	10,4

	Мероприятия в сфере обеспечения пожарной безопасности, осуществляемые органами местного самоуправления (бюджет поселения)
	304
	03
	10
	01
	0
	0
	0
	9006
	0
	 
	19,0
	10,4

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	304
	03
	10
	01
	0
	0
	0
	9006
	0
	200
	19,0
	10,4

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	304
	03
	10
	01
	0
	0
	0
	9006
	0
	240
	19,0
	10,4

	Непрограммные расходы в области обеспечения пожарной безопасности
	304
	03
	10
	26
	0
	0
	0
	0000
	0
	 
	471,3
	47,2

	Обеспечение пожарной безопасности
	304
	03
	10
	26
	0
	0
	0
	9006
	0
	 
	471,3
	47,2

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	304
	03
	10
	26
	0
	0
	0
	9006
	0
	200
	471,3
	47,2

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	304
	03
	10
	26
	0
	0
	0
	9006
	0
	240
	471,3
	47,2

	Национальная экономика
	304
	04
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	188,2
	188,2

	Дорожное хозяйство (дорожные фонды)
	304
	04
	09
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	188,2
	188,2

	Непрограммные расходы в области дорожного хозяйства
	304
	04
	09
	28
	0
	0
	0
	0000
	0
	 
	188,2
	188,2

	Межбюджетные трансферты бюджетам поселений на осуществление части полномочий района по содержанию автомобильных дорог общего пользования местного значения, находящихся в собственности муниципального района, в части электроосвещения, за счет средств муниципального дорожного фонда
	304
	04
	09
	28
	0
	0
	0
	8054
	Д
	 
	188,2
	188,2

	Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд
	304
	04
	09
	28
	0
	0
	0
	8054
	Д
	200
	188,2
	188,2

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	304
	04
	09
	28
	0
	0
	0
	8054
	Д
	240
	188,2
	188,2

	Культура, кинематография
	304
	08
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2387,7
	2387,7

	Культура
	304
	08
	01
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2387,7
	2387,7

	Непрограммные расходы в области культуры
	304
	08
	01
	30
	0
	0
	0
	0000
	0
	 
	2387,7
	2387,7

	Осуществление  полномочий  по  созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры в соответствии с заключенными соглашениями
	304
	08
	01
	30
	0
	0
	0
	9018
	0
	 
	2387,70
	2387,70

	Межбюджетные трансферты
	304
	08
	01
	30
	0
	0
	0
	9018
	0
	500
	2387,70
	2387,70

	Иные межбюджетные трансферты
	304
	08
	01
	30
	0
	0
	0
	9018
	0
	540
	2387,70
	2387,70

	ВСЕГО
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	5527,4
	4937,4


Муниципальный  Совет  муниципального  образования  «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области

пятого созыва  (внеочередное восьмое  заседание)

РЕШЕНИЕ

от   27 июня    2022  года                                                                                  № 35 

д. Занюхча

Об  утверждении  структуры  администрации

муниципального  образования  «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области

В целях приведения в соответствие нормативных правовых актов муниципального образования «Нюхченское» о прохождении муниципальной службы с Федеральными Законами от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах  организации  местного самоуправления в Российской Федерации» №  25-ФЗ  от  02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской  Федерации»,  Областным  законом  от  27.09.2006 года  № 222-12-ОЗ «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области», указом губернатора Архангельской области №136-у от 30.12.2014г с изменениями №164-у от 02.11.2020г. «Об утверждении Реестра должностей гражданской службы Архангельской области», устава сельского поселения «Нюхченское» Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области
муниципальный  Совет  решил:
1. Утвердить структуру администрации МО «Нюхченское» согласно приложению № 1.

2. Признать утратившим силу решение муниципального  Совета № 132  от 22 мая  2020 года.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с  01 июня 2022 года.

4. Опубликовать решение  в  Информационном  бюллетене  муниципального  образования  «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области.

5. Решение  направить в правовой  департамент.

Председатель муниципального Совета

муниципального образования «Нюхченское»                                           В.И.Павлова

Глава муниципального образования

«Нюхченское»                                                                                                        И.Г.Бут

  Приложение № 1

к решению 

Муниципального Совета 

МО «Нюхченское»

   №  35  от  27.06.2022 года 

Структура администрации 
муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области
- Глава муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области,

- Консультант  администрации муниципального образования «Нюхченское» по финансовым вопросам – главный бухгалтер,

- Главный специалист эксперт администрации муниципального образования «Нюхченское»,

- Главный специалист эксперт - инспектор первичного воинского учета  администрации муниципального образования «Нюхченское».
Муниципальный  Совет  муниципального  образования  «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области  
пятого  созыва  (внеочередное восьмое  заседание)
РЕШЕНИЕ
от  27  июня  2022  года                                                                                   №  36 

д.Занюхча

Об  утверждении  Положения  «Об  оплате  труда  муниципальных  служащих  муниципального  образования «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области»
муниципальный  Совет  решил:

1.  Принять  Положение  «Об  оплате  труда  муниципальных  служащих  муниципального  образования  «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области.

         2. Признать  утратившим  силу  Положение  №  133  от  22.05.2020 г.  «Об  утверждении  Положения  «Об  оплате  труда  муниципальных служащих  муниципального  образования «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области».
3.  Настоящее  решение  опубликовать  в  Информационном  бюллетене  муниципального  образования  «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области  и  разместить  на  официальном  сайте  администрации  муниципального  образования  «Пинежский  муниципальный  район»  в  информационно-телекоммуникационной  сети  Интернет.

4.  Настоящее  Положение  вступает  в  силу  с  01  июня  2022  года.

Председатель муниципального Совета

муниципального образования «Нюхченское»                             В.И.Павлова

Глава муниципального образования

«Нюхченское»                                                                                 И.Г.Бут

ПОЛОЖЕНИЕ

об  оплате  труда  муниципальных  служащих  

муниципального  образования  «Нюхченское»
Пинежского  муниципального  района  

Архангельской  области
Настоящее Положение принято в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами от 6 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Архангельской области от 27 сентября 2006 года № 222-12-ОЗ «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области», указом губернатора Архангельской области №136-у от 30.12.2014г с изменениями №164-у от 02.11.2020г. «Об утверждении Реестра должностей гражданской службы Архангельской области», Уставом сельского поселения  «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области.
1. Денежное содержание муниципального служащего

1. Оплата труда муниципальных служащих муниципального образования «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области производится в виде денежного содержания, являющегося основным средством их материального обеспечения и стимулирования профессиональной служебной деятельности по замещаемой должности муниципальной службы.
2. Денежное содержание муниципального служащего состоит из  должностного оклада в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее – должностной оклад) и  оклада за классный чин муниципальной службы (далее – оклад за классный чин), которые составляют оклад денежного содержания муниципального служащего (далее  - оклад денежного содержания), а также из ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее – дополнительные выплаты).

Денежное содержание увеличивается на районный коэффициент  и процентную надбавку за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

3. К дополнительным выплатам относятся:

а) ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе;

б) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

в) ежемесячная  процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

г)  ежемесячное денежное поощрение;

д)  премия за выполнение особо важных и сложных заданий;

ж) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь.

4. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе выплачивается в следующих размерах:

при стаже муниципальной    службы                             в процентах                

от 1 года до 5 лет                                                                  10                                                         

от 5  до 10  лет                                                                      15

от 10 до 15 лет                                                                      20

свыше 15 лет                                                                         30

Стаж муниципальной службы, дающий право на получение ежемесячной надбавки за выслугу лет, определяется в соответствии с действующим областным законодательством.

5. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается муниципальным служащим в порядке, определяемом законодательством  Российской Федерации.

Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в размерах:

при степени секретности «совершенно секретно» - 30 процентов;

при степени секретности «секретно»                     -   5 процентов

II. Порядок определения должностных окладов

 и оклада за классный чин

6. Размеры должностных окладов муниципальных служащих устанавливаются в соответствии с приложением № 1 к настоящему Положению.

7. Размеры окладов за классный чин муниципальным служащим устанавливаются в соответствии с приложением № 2 к настоящему положению, в зависимости от присвоенного классного чина муниципальной службы.

8. Муниципальным служащим размер должностного оклада и размер оклада за классный чин устанавливается правовым актом представителя нанимателя  органа  местного  самоуправления  сельского  поселения.

III. Порядок выплаты ежемесячной надбавки к должностному

окладу за особые условия муниципальной службы

9. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы (далее – надбавка за особые условия муниципальной службы) является составляющей денежного содержания муниципальных служащих муниципального образования «Нюхченское» и подлежит обязательной выплате в целях повышения заинтересованности муниципальных служащих в результате своей деятельности и качестве исполнения на муниципальной службе своих должностных обязанностей.

10. Надбавка за особые условия муниципальной службы выплачивается муниципальным служащим в следующих размерах:

по старшей группе должностей муниципальной службы – от 60 до 100 процентов должностного оклада;

по младшей группе должностей муниципальной службы  - до 70 процентов должностного оклада.

При назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы более высокой группы должностей устанавливается минимальный размер надбавки за особые условия муниципальной службы, предусмотренный по соответствующей группе должностей.

11. В зависимости от сложности, объема работы, выполнения срочных и неотложных заданий размер надбавки за особые условия муниципальной службы может быть изменен в пределах, предусмотренных по соответствующей группе должностей, в целях материального стимулирования наиболее квалифицированных компетентных, ответственных и инициативных муниципальных служащих.

Решение об изменении размера надбавки за особые условия муниципальной службы принимается представителем нанимателя или лицом, исполняющим его обязанности.

12. Выплата надбавки за особые условия муниципальной службы производится с момента назначения на должность муниципальной службы, в том числе в период прохождения муниципальным служащим испытательного срока, в сроки выплаты денежного содержания.

Муниципальному служащему, отработавшему неполный календарный месяц, надбавка за особые условия муниципальной службы выплачивается пропорционально отработанному времени.

13. Выплата надбавки за особые условия муниципальной службы муниципальному служащему не производится в период нахождения в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет и других отпусках без сохранения денежного содержания, а также отстранения от замещаемой должности (недопущения к исполнению должностных обязанностей) за исключением случаев, предусмотренных федеральными и областными законами.

IV. Порядок выплаты ежемесячного денежного поощрения

14. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается для материального стимулирования муниципального служащего, повышения его материальной заинтересованности в результате труда, создания условий для проявления муниципальным служащим профессионализма, творческой активности и инициативы.

15. Ежемесячное денежное поощрение муниципальным служащим выплачивается в размере одного должностного оклада.

16. Ежемесячное денежное поощрение устанавливается муниципальным служащим со дня назначения на должность и выплачивается за фактически отработанное служебное время в учетном периоде. 

V. Порядок выплаты премии за выполнение особо 

важных и сложных заданий
18. В целях материального стимулирования и поощрения высокопрофессионального, инициативного и результативного труда с учетом обеспечения осуществления полномочий органа местного самоуправления муниципальному служащему выплачивается премия за выполнение особо важных и сложных заданий.

19. Основными показателями премирования являются:

- внесение муниципальным служащим предложений, улучшающих работу органа местного самоуправления, внедрение новых форм и методов работы, способствующих достижению высоких конечных результатов;

- досрочное исполнение на высоком профессиональном уровне конкретных поручений и заданий, непосредственных руководителей, вышестоящих руководителей;

- исполнение должностных обязанностей в условиях особого режима и графика службы;

- выполнение в оперативном режиме большого объема внеплановой работы;

- другие показатели муниципальной службы, характеризующие сложность и важность выполненных муниципальным служащим заданий.

20. Выплата премии за выполнение особо важных и сложных заданий осуществляется при отсутствии у муниципального служащего непогашенного дисциплинарного взыскания.

Решение о выплате муниципальному служащему премии за выполнение особо важных и сложных заданий принимается представителем нанимателя и оформляется распоряжением (приказом) представителя нанимателя.
VI. Порядок единовременной выплаты при предоставлении

ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи

21. Муниципальным служащим на основании их письменного заявления при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска в течение календарного года производится единовременная выплата в размере двух окладов денежного содержания, установленного на дату издания соответствующего правового акта о предоставлении отпуска.                                                

В случае предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска по частям единовременная выплата осуществляется, как правило, в полном объеме к одной из частей отпуска муниципального служащего.

22. Муниципальным служащим на основании их письменного заявления в течение календарного года выплачивается материальная помощь в размере одного оклада денежного содержания.

23. Муниципальным служащим, поступившим на муниципальную службу в течение календарного года, единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь начисляются пропорционально числу полных месяцев, с момента поступления на службу и до окончания календарного года.

24. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь не начисляются:

муниципальным служащим, уволенным с муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования и получившим единовременную выплату и материальную помощь в текущем календарном году в полном объеме и вновь принятым в этом же году на муниципальную службу в органы местного самоуправления сельского поселения;

муниципальным служащим, увольняемым по основаниям, предусмотренным пунктами 5 – 11 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации.

В случае, если муниципальным служащим, указанным в абзаце третьем настоящего пункта, единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь уже были осуществлены в текущем календарном году, то осуществленные единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь удержанию не подлежат.

25. Муниципальным служащим, увольняемым с муниципальной службы по другим основаниям, в том числе при предоставлении отпуска с последующим увольнением единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь осуществляются при увольнении пропорционально числу полных месяцев, отработанных в календарном году.

В случае,  если указанным муниципальным служащим единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь уже были осуществлены в полном объеме, то осуществленные единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь удержанию не подлежат.

26. Решение об осуществлении единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи муниципальным служащим оформляется правовым актом представителя нанимателя.

VII. Дополнительные гарантии, предоставляемые муниципальным служащим

27. Муниципальным служащим за безупречную и эффективную муниципальную службу в качестве поощрения предоставляется единовременная выплата при прекращении трудового договора в связи с выходом на страховую пенсию. Размер единовременного поощрения рассчитывается исходя из одного оклада денежного содержания по последней замещаемой должности муниципальной службы за каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 15 лет, но не более десяти окладов денежного содержания.

Исчисление стажа муниципальной службы для единовременной выплаты определяется областным законом от 07.07.1999 N 151-23-ОЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Архангельской области».

Единовременная выплата предоставляется на основании заявления муниципального служащего и оформляется распоряжением (приказом) представителя нанимателя.

28. Муниципальным служащим предоставляются иные выплаты, гарантии и компенсации, предусмотренные трудовым законодательством и иными актами, содержащими нормы трудового права.

VIII. Индексация  размеров  должностных  окладов  муниципальных служащих

29. Увеличение (индексация) размеров окладов денежного содержания муниципальных служащих может производиться на основании правовых актов представителей нанимателя в сроки и размерах, установленных нормативными правовыми актами Российской Федерации и Архангельской области соответственно для федеральных государственных гражданских служащих и государственных гражданских служащих Архангельской области. Увеличение (индексация) размеров окладов денежного содержания муниципальных служащих в иные сроки и иных размерах не производится.

Установить, что при увеличении (индексации) окладов денежного содержания по должностям муниципальной службы, их размеры подлежат округлению до целого рубля в сторону увеличения

                                                                      Приложение № 1 

                                                                          решением  муниципального  Совета  
                                                                            муниципального  образования  «Нюхченское» 
                                                                              Пинежского  муниципального  района  

                                                                               Архангельской  области 
                                                                              №  36  от  27.06.2022 г.

Размеры должностных окладов 
по должностям муниципальной службы в администрации муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области
	Наименование должности
	Должностной оклад

 (рублей в месяц)


	Старшие должности муниципальной службы
	

	Консультант-главный бухгалтер
	5040,00

	Главный специалист эксперт администрации
	4548,00

	Главный специалист эксперт ПВУ
	4548,00


                                                                                         Приложение № 2

                                                                                   к решению  муниципального  Совета  
                                                                            муниципального  образования  «Нюхченское»  

                                                                                 Пинежского  муниципального  района 

                                                                                       Архангельской  области 
                                                                                        №  36  от  27.06.2022 г.

                                  Размеры окладов за классный чин
	
	Наименование классного чина
	Размер оклада

 (рублей в месяц)

	
	Старшие муниципальные должности муниципальной службы
	

	
	Референт муниципальной службы Архангельской области        1 класса
	1694

	
	Референт муниципальной службы Архангельской области                 2 класса
	1413

	
	Референт муниципальной службы Архангельской области                   3 класса
	1319


Муниципальный  Совет  муниципального  образования  «Нюхченское»

Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области

пятого  созыва  (внеочередное   восьмое  заседание)
РЕШЕНИЕ
от  27 июня  2022  года                                                                                    №  37

д.Занюхча
О  внесении  изменений  в  Положение  «О  гарантиях  осуществления  полномочий  выборных  должностных  лиц  местного  самоуправления  муниципального  образования  «Нюхченское»  осуществляющим  свои  полномочия  на  постоянной  основе»  утвержденное  решением  муниципального  Совета  муниципального  образования  «Нюхченское»    №  43  от  10.09.2009  года

В соответствии  со статьей 4 закона Архангельской области от 24.06.2009 № 37-4-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутатов представительных органов муниципальных образований, членов иных выборных органов местного самоуправления, выборных должностных лиц местного самоуправления муниципальных образований Архангельской области», руководствуясь Уставом сельского поселения «Нюхченское»  Пинежского  муниципального  района  Архангельской  области

муниципальный  Совет  решил:

1.  Внести  в  п.  2  статьи  3  «Положения  о  гарантиях  осуществления  полномочий  выборных  должностных  лиц  местного  самоуправления  муниципального  образования  «Нюхченское»  осуществляющим  свои  полномочия  на  постоянной  основе»  утвержденное  решением  муниципального  Совета  муниципального  образования  «Нюхченское»    №  43  от  10.09.2009  года  с  учетом  внесенных  изменений  решениями  №  118  от  31.01.2012  года;  №  45  от  07.02.2014  года;  №  123  от  30.12.2015  года;  №  78  от  16.11.2018  года;  №  108  от  25.10.2019  года; №134 от 22.05.2020 года изменения  и  читать  в  новой  редакции:

2.  «Размер денежного вознаграждения главы МО «Нюхченское» устанавливается в размере   22000 руб. 00 копеек».

2.  Настоящее  решение  вступает  в  силу  со  дня  его  официального  опубликования  и  распространяет  своё  действие  на  правоотношения  возникшие  с  01  июня  2022  года.
    3. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене

муниципального образования «Нюхченское» и на официальном сайте администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район» в сети Интернет
Председатель муниципального Совета

муниципального образования «Нюхченское»                             В.И.Павлова

Глава муниципального образования

«Нюхченское»                                                                                 И.Г.Бут

Муниципальный  Совет  муниципального  образования  «Нюхченское»

Пинежского муниципального района Архангельской области

пятого  созыва  (внеочередное восьмое  заседание)
РЕШЕНИЕ
от  27 июня  2022  года                                                                                   № 38    

д.Занюхча

О ходатайствовании перед Архангельским областным Собранием депутатов о награждении Почетной грамотой Архангельского

 областного Собрания депутатов

   В соответствии с Постановлением Архангельского областного Собрания депутатов от 24 июня 2009г. № 177 «Об утверждении Положения о наградах Архангельского областного Собрания депутатов»,
муниципальный  Совет  решил:

Ходатайствовать перед Архангельским областным Собранием депутатов о награждении Почетной грамотой Архангельского областного Собрания депутатов:

БУЛЫГИНУ НАДЕЖДУ МИХАЙЛОВНУ, менеджера по культурно-массовому досугу  муниципального бюджетного учреждения культуры «Карпогорский культурный центр»  Пинежского муниципального района Архангельской области, депутата муниципального Совета муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области  пятого созыва  за активную жизненную позицию и участие в общественной жизни муниципального образования «Нюхченское»

ПАВЛОВУ ВЕРОНИКУ ИВАНОВНУ, учителя физической культуры муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нюхченская основная школа № 11» муниципального образования «Пинежский муниципальный район» Архангельской области, депутата муниципального Совета муниципального образования «Нюхченское» Пинежского муниципального района Архангельской области  пятого созыва  за активную жизненную позицию и участие в общественной жизни муниципального образования «Нюхченское».
Председатель муниципального Совета

муниципального образования «Нюхченское»                             В.И.Павлова

Глава муниципального образования

«Нюхченское»                                                                                 И.Г.Бут
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