АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ПИНЕЖСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 20 октября 2017 г. № 0949 - па

с.Карпогоры

О внесении изменений в муниципальную программу 

«Развитие сферы культуры и туризма в Пинежском муниципальном районе на 2017-2019 г.г.»

В соответствии со статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядком разработки и реализации муниципальных программ муниципального образования «Пинежский муниципальный район», утвержденным постановлением администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район» от 03.09.2013 №0679-па, администрация МО «Пинежский район»  

п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в муниципальную программу «Развитие сферы культуры и туризма в Пинежском муниципальном районе на 2017-2019 г.г». 

Глава администрации                                                                             А.С. Чечулин
Утверждено

постановлением администрации

МО «Пинежский  район»

от 20.10.2017 № 0949 -па
Изменения, 

которые вносятся в муниципальную программу «Развитие сферы культуры и туризма в Пинежском муниципальном районе на 2017-2019 г.г.»

1. В Паспорте муниципальной программы:

а) позицию, касающуюся объемов и источников финансирования муниципальной программы изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники финансирования муниципальной программы
	-общий объем финансирования составляет – 213961,37 тыс.руб.,

в том числе:

средства федерального бюджета – 483,59 тыс.руб.,

средства областного бюджета – 19241,48 тыс.руб.,

средства районного бюджета – 143433,6 тыс.руб.,

средства бюджета поселения - 50399,7 тыс.руб.,

внебюджетные средства – 403,0 тыс. руб.».


2. В разделе II: 

а) в подразделе 2.1:

позицию, касающуюся объемов и источников финансирования подпрограммы изложить в следующей редакции:

	«Объемы и источники финансирования подпрограммы
	-общий объем финансирования составляет – 213161,37 тыс.руб.,

в том числе:

федеральный бюджет – 483,59 тыс.руб.,

средства областного бюджета – 19241,48 тыс.руб.,

средства районного бюджета –  142673,6 тыс.руб.,

средства бюджета поселения – 50399,7 тыс.руб.,

внебюджетные средства – 363,0 тыс.руб.»


б) подраздел 2.3 изложить в следующей редакции:

«2.3. Механизм реализации мероприятий подпрограммы № 1.
Финансирование мероприятий муниципальной программы осуществляется через отдел по культуре и туризму Администрации МО «Пинежский район» (далее отдел по культуре и туризму)(ответственный исполнитель программы), Администрацию МО «Пинежский район» (соисполнитель программы) в соответствии с утвержденными ассигнованиями на очередной финансовый год.

Реализацию мероприятий, предусмотренных пунктами 1.1; 1.3-1.6; 2.1-2.3; 3.2; 4.1; 4.2; 4.4; 5.1; 5.2; 5.5; 5.8-5.10; 5.12; 5.17; 6.1; 6.2; 6.5 перечня мероприятий муниципальной программы (приложение N 3 к муниципальной программе), осуществляют бюджетные учреждения, подведомственные отделу по культуре и туризму, средства на реализацию которых предоставляются данным учреждениям в форме субсидий на иные цели.

В рамках мероприятий  3.3-3.5; 3.7 пунктов перечня мероприятий муниципальной программы (приложение N 3 к муниципальной программе) 
  бюджетам поселений предоставляются субсидии за счет средств районного бюджета на основании порядка предоставления и расходования субсидий бюджетам поселений в рамках муниципальной программы «Развитие сферы культуры и туризма в Пинежском муниципальном районе» на 2017-2019г.г.», утвержденного настоящим постановлением.

В рамках мероприятий пункта 5.7 перечня мероприятий муниципальной программы (приложение N 3 к муниципальной программе)   бюджетам поселений предоставляется субсидия за счет средств областного бюджета на основании  положения о порядке и условиях предоставления субсидии бюджетам поселений на повышение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципальных образований Пинежского района в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", утвержденного настоящим постановлением.

Реализацию мероприятий, предусмотренных пунктами 5.3; 5.6; 5.13 - 5.15 перечня мероприятий муниципальной программы (приложение N 3 к муниципальной программе), осуществляют бюджетные учреждения, подведомственные отделу по культуре и туризму, средства на реализацию которых предоставляются данным учреждениям в форме субсидий на выполнение муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

Реализация мероприятия по пунктам 1.2; 3.1; 3.6; 4.3; 5.16; 6.3 перечня мероприятий муниципальной программы (приложение N 3 к муниципальной программе) осуществляется отделом по культуре и туризму самостоятельно.

Положение о порядке и условиях проведения конкурса "Лучший работник культуры Пинежского района" утверждается ежегодно приказом по отделу по культуре и туризму.

Реализация мероприятия по пунктам 7.1-7.4 перечня мероприятий муниципальной программы (приложение N 3 к муниципальной программе) осуществляется Администрацией МО «Пинежский район».

Для реализации мероприятий подпунктов 5.1; 5.2; 5.17; 6.5 перечня мероприятий муниципальной программы (приложение N 3 к муниципальной программе) привлекаются средства федерального бюджета:

на комплектование книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек;

на проведение мероприятий по подключению муниципальных общедоступных библиотек к информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» и развитие системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки;

на реализацию мероприятий по поддержке отрасли культуры;

на выплату денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры, школам искусств, находящимся на территориях сельских поселений Архангельской области, и их работникам.

В рамках мероприятий пунктов 1.4; 1.6; 3.5; 5.2; 5.3, 5.6; 5.7, 5.12, 5.17, 6.5 перечня мероприятий муниципальной программы (приложение N 3 к муниципальной программе)  предоставляются субсидии и иные межбюджетные трансферты из областного бюджета:

- на участие в конкурсе на предоставление субсидий бюджетам муниципальных образований Архангельской области на реализацию муниципальными учреждениями культуры муниципальных образований Архангельской области общественно значимых культурных мероприятий в рамках проекта «ЛЮБО ДОРОГО»;
- на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы муниципальных домов культуры,  поддержку творческой деятельности муниципальных театров в городах с численностью населения до 300 тысяч человек;
- на поддержку отрасли культуры;
- на повышение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования «Пинежский муниципальный район»  в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»;
- на повышение средней заработной платы педагогическим работникам дополнительного образования.
Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы № 1 за счет средств районного бюджета представлено в приложении № 2  к муниципальной программе.

Объемы финансирования   муниципальной программы  носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта районного бюджета на очередной финансовый год.

При изменении объемов бюджетного финансирования по сравнению с объемами, предусмотренными муниципальной программой, ответственный исполнитель уточняет объемы финансирования за счет средств бюджетов всех уровней и внебюджетных источников, а также перечень мероприятий и готовит предложения по внесению изменений в муниципальную программу.

Перечень мероприятий подпрограммы № 1  представлен в приложении № 3 к муниципальной программе».
3. Приложение №1 Перечень целевых показателей муниципальной программы «Развитие сферы культуры и туризма МО «Пинежский район» на 2017-2019 г.г.» изложить в следующей редакции:

	Наименование целевого показателя
	Единица 
измерения
	Значения целевых показателей

	
	
	базовый 
2015 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа «Развитие сферы культуры и туризма в Пинежском муниципальном районе на 2017-2019 г.г.»

	1. Количество участников культурно-массовых мероприятий
	человек
	108 334
	124 145
	133 084
	142 400

	2. Количество посещений библиотек
	человек
	110 618
	111 200
	111 600
	112 000

	3. Количество грантополучателей
	единиц
	7
	9
	9
	9

	4. Число граждан Российской Федерации, въезжающих в муниципальное образование с туристскими целями и размещенных в коллективных и иных средствах размещения
	человек
	7972
	8272
	8572
	8872

	5. Количество коллективных и иных средствах размещения на территории муниципального образования
	единиц
	17
	18
	19
	19

	Подпрограмма №1 « Развитие сферы культуры МО « Пинежский район»

	1. Увеличение объема доступа граждан к электронным ресурсам в дистанционном режиме

в том числе:
	
	
	
	
	

	количество записей в электронном каталоге
	единиц
	11 000     
	15 300
	17 500
	20 200

	количество названий библиотечного фонда
	единиц
	225 000
	219 500
	215 500
	200 000

	количество посещений сайтов библиотек в расчетном году
	человек
	9 000
	11 000
	12 000
	13 000

	2. Количество участников культурно-массовых мероприятий
	человек
	108 334
	124 145
	133 084
	142 400

	3. Количество участников клубных формирований 
	человек
	2 793
	2 902
	2 969
	3 028

	4. Количество посещений библиотек
	человек
	110 618
	111 200
	111 600
	112 000

	5. Количество грантополучателей
	единиц
	7
	9
	9
	9

	6. Количество стипендиатов среди выдающихся деятелей культуры и искусства и молодых талантливых авторов 
	человек
	3
	5
	5
	5


	7. Число детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях в расчетном году
	человек
	61
	72
	75
	78

	8. Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры 
	рублей
	22712,83
	30190,50
	36787,91
	37005,00

	Подпрограмма № 2 « Развитие сферы туризма МО «Пинежский район»

	1.Объем платных услуг, оказываемых населению в сфере внутреннего и въездного туризма на территории муниципального образования (включая услуги организаций туристской индустрии, коллективных и иных средств размещения, в том числе гостевых домов)
	тыс. руб.
	67318,1
	68318,1
	68818,1
	69318,1

	2. Число граждан Российской Федерации, въезжающих в муниципальное образование с туристскими целями и размещенных в коллективных и иных средствах размещения
	человек
	7972
	8272
	8422
	8572

	3.Число граждан иностранных государств, въезжающих в муниципальное образование с туристскими целями и размещенных в коллективных и иных средствах размещения
	человек
	17
	20
	23
	26

	4. Количество коллективных и иных средствах размещения на территории муниципального образования
	единиц
	17
	18
	19
	19

	5. Количество  койко-мест в коллективных и иных средствах размещения на территории муниципального образования
	единиц
	240
	255
	265
	265

	6. Объём инвестиций, привлечённых в сферу туризма на территории муниципального образования (складывается из объёма средств, направленных существующими коллективными и иными средствами размещения и объектами общественного питания на развитие материально-технической базы, и инвестиций, вложенных в создание новых объектов)
	тыс. руб.
	3689,6
	3989,6
	4139,6
	4289,6

	7. Численность занятых в сфере въездного и внутреннего туризма (количество работников коллективных и иных средств размещения, объектов общественного питания, туркомпаний, работающих в сфере въездного и внутреннего туризма)
	человек
	95
	98
	100
	100


4. Приложение №1 Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы «Развитие сферы культуры и туризма в Пинежском муниципальном районе на 2017-2019 г.г.»  за счет средств районного бюджета изложить в следующей редакции:

«Ответственный исполнитель муниципальной программы: 
Отдел по культуре и туризму Администрации МО « Пинежский район»
	      Статус      
	 Наименование  
муниципальной
  программы,   
 подпрограммы  
	 Ответственный  
  исполнитель,   
  соисполнитель  
 муниципальной 
    программы    
(подпрограммы)  
	  Расходы районного   
 бюджета, тыс. рублей  

	
	
	
	2017 г.
	 2018г.
	  2019 г. 

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1. Муниципальная
программа         
	«Развитие сферы культуры и туризма в Пинежском муниципальном  районе на 2017-2019 г.г.»


	всего            

в том числе:
	39885,8
	46312,7
	57235,1

	
	
	Ответственный исполнитель - отдел по культуре и туризму администрация МО «Пинежский район»
	39624,3
	46051,2
	56973,6

	
	
	Соисполнитель- отдел по социальным вопросам, молодежной политике и спорту администрация МО «Пинежский район» 
	261,5
	261,5
	261,5

	2. Подпрограмма 1 
	«Развитие сферы культуры в Пинежском муниципальном  районе»
	всего      

в том числе:      
	39765,8
	46027,7
	56880,1

	
	
	Ответственный исполнитель - отдел по культуре и туризму администрация МО «Пинежский район»  
	39504,3
	45766,2
	56618,6

	
	
	Соисполнитель- отдел по социальным вопросам, молодежной политике и спорту администрация МО «Пинежский район» 
	261,5
	261,5
	261,5

	3. Подпрограмма 2 
	«Развитие сферы туризма в Пинежском муниципальном  районе»
	 Ответственный исполнитель - отдел по культуре и туризму администрация МО «Пинежский район»
	120,0
	285,0
	355,0


».

5. В приложении №3 Перечень мероприятий муниципальной программы  «Развитие сферы культуры и туризма МО «Пинежский район» на 2017-2019 г.г.»  внести следующие изменения:

пункт 23 изложить в следующей редакции

«
	5.3. Повышение средней заработной платы работников сферы культуры    
	Отдел по культуре и туризму   Администрации МО "Пинежский район"                     
	областной бюджет
	12203,1
	12203,1
	0
	0
	Доведение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры до средней заработной платы в Архангельской области

	
	
	районный бюджет
	179,5
	179,5
	0
	0
	

	
	
	бюджет поселения
	0,0
	0
	0
	0
	

	
	
	внебюджетные средства
	0,0
	0
	0
	0
	

	
	
	итого
	12382,6
	12382,6
	0,0
	0,0
	


».

пункт 26 изложить в следующей редакции

«
	5.6. Повышение средней заработной платы педагогов дополнительного образования 
	Отдел по культуре и туризму   Администрации МО "Пинежский район"                     
	областной бюджет
	810,38
	810,38
	0,0
	0,0
	Доведение средней заработной платы педагогов дополнительного образования к средней заработной плате учителей

	
	
	районный бюджет
	540,1
	540,1
	0,0
	0,0
	

	
	
	бюджет поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	итого
	1350,38
	1350,38
	0,0
	0,0
	


».
пункт 27 изложить в следующей редакции

	5.7. Субсидия бюджетам поселений  на повышение средней заработной платы работников сферы культуры
	Отдел по культуре и туризму   Администрации МО "Пинежский район"                     
	областной бюджет
	5562,6
	5562,6
	0,0
	0,0
	Доведение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры поселений до средней заработной платы в Архангельской области

	
	
	районный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	бюджет поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	итого
	5562,6
	5562,6
	0,0
	0,0
	


».
пункт 33 изложить в следующей редакции

«
	5.13. Развитие культурно-досуговой деятельности     
	Отдел по культуре и туризму   Администрации МО "Пинежский район"                     
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Выполнение муниципального задания и достижение целевых индикаторов Дорожной карты

	
	
	районный бюджет
	33488,0
	11043,0
	11222,5
	11222,5
	

	
	
	бюджет поселения
	50399,7
	16799,9
	16799,9
	16799,9
	

	
	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	итого
	83887,7
	27842,9
	28022,4
	28022,4
	


».
пункт 34 изложить в следующей редакции

«
	5.14. Развитие деятельности библиотечного дела                                                   
	Отдел по культуре и туризму   Администрации МО "Пинежский район"                     
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Выполнение муниципального задания и достижение целевых индикаторов Дорожной карты

	
	
	районный бюджет
	47365,8
	15788,6
	15788,6
	15788,6
	

	
	
	бюджет поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	итого
	47365,8
	15788,6
	15788,6
	15788,6
	


».
пункт 35 изложить в следующей редакции

«
	5.15. Развитие системы дополнительного образования
	Отдел по культуре и туризму   Администрации МО "Пинежский район"                     
	областной бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Выполнение муниципального задания и достижение целевых индикаторов Дорожной карты

	
	
	районный бюджет
	19776,0
	6592,0
	6592,0
	6592,0
	

	
	
	бюджет поселения
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	итого
	19776
	6592,0
	6592,0
	6592,0
	


».
Пункт «Всего по подпрограмме 1 «Развитие сферы культуры МО «Пинежский район» изложить в следующей редакции: 

«
	Всего по подпрограмме 1 "Развитие сферы культуры МО " Пинежский район"        
	федеральный бюджет
	483,59
	483,59
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет
	19241,48
	19037,88
	101,9
	101,7

	
	районный бюджет
	142673,6
	39765,80
	46027,7
	56880,1

	
	бюджет поселения
	50399,7
	16799,9
	16799,9
	16799,9

	
	внебюджетные средства
	363,0
	116,0
	130,0
	117,0

	
	итого
	213161,37
	76203,17
	63059,5
	73898,7


».
Пункт «Итого по муниципальной программе» изложить в следующей редакции: 

«
	Итого по муниципальной программе                       
	федеральный бюджет
	483,59
	483,59
	0,00
	0,00

	
	областной бюджет
	19241,48
	19037,88
	101,90
	101,70

	
	районный бюджет
	143433,6
	39885,8
	46312,7
	57235,1

	
	бюджет поселения
	50399,7
	16799,9
	16799,9
	16799,9

	
	внебюджетные средства
	403,0
	116,0
	155,0
	132,0

	
	итого
	213961,37
	76323,17
	63369,50
	74268,70


».
6. Дополнить новым Положением о порядке и условиях предоставления субсидии бюджетам поселений на повышение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципальных образований Архангельской области в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года N 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»:
«Положение о порядке и условиях предоставления субсидии бюджетам поселений на повышение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципальных образований Пинежского района в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
I. Общие положения

1. Настоящее Положение, разработанное в соответствии со статьей 139 Бюджетного кодекса Российской Федерации, муниципальной программой «Развитие сферы культуры и туризма в Пинежском муниципальном районе» на 2017-2019г.г.», утвержденной постановлением Администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район» от 28 ноября 2016 года № 1209-па, определяет порядок и условия предоставления субсидии бюджетам поселений Пинежского района на повышение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры муниципальных образований Пинежского района (далее соответственно - муниципальные образования, муниципальные учреждения культуры) в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики" (далее - субсидия).

2. Субсидия предоставляется бюджетам поселений за счет средств областного бюджета в целях доведения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры до уровня, предусмотренного планом мероприятий ("дорожной картой") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Архангельской области", утвержденным распоряжением Правительства Архангельской области от 26 февраля 2013 года N 37-рп (далее - план мероприятий ("дорожная карта").

3. Главным распорядителем средств областного бюджета, предусмотренных на предоставление субсидии, является отдел по культуре и туризму Администрации МО «Пинежский район»  (далее – отдел по культуре и туризму).

II. Условия предоставления и размер субсидии

4. Субсидии предоставляются муниципальным образованиям поселений при соблюдении условия заключения между Администрацией МО «Пинежский район» и администрацией муниципального образования поселения соглашения о предоставлении субсидии.

5. Отдел по культуре и туризму на основании распределения субсидий, утвержденного решением Собрания депутатов «О районном бюджете на 2017 год», заключает соглашения с муниципальными образованиями поселений.

Соглашение должно содержать:

1) размер предоставляемой субсидии, цель, порядок, условия и срок ее перечисления;

2) порядок, сроки и форму предоставления отчета об использовании субсидии;

3) согласие администрации муниципального образования поселения на осуществление отделом по культуре и туризму проверок соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидии;

4) порядок возврата средств субсидии в случае нарушения условий, целей и порядка предоставления субсидии, а также условий соглашения.

10. Субсидии предоставляются отделом по культуре и туризму в соответствии со сводной бюджетной росписью районного бюджета, доведенными лимитами бюджетных обязательств и предельными объемами финансирования.

11. Объем субсидии рассчитывается по формуле:

РСi = (CЗi x ИП x 1,302 x Чi x 12) – ФОТi,
где:

РСi - размер субсидии, предоставляемой i-му муниципальному образованию на очередной финансовый год;

CЗi – средняя заработная плата в Архангельской области на текущий финансовый год, в соответствии с прогнозом министерства экономического развития и конкурентной политики Архангельской области, учтенным при подготовке бюджета Архангельской области;

ИП – коэффициент соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры и средней заработной платы в Архангельской области в соответствии с планом мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на эффективность сферы культуры», утвержденным распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2013 года № 37-рп;

1,302 - коэффициент начислений на выплаты по оплате труда;

Чi - среднесписочная численность работников муниципальных учреждений культуры, работающих на территории муниципального образования, человек;

12 - количество месяцев в году;

          ФОТi – фонд оплаты труда (с начислениями), включая меры социальной поддержки работников муниципальных учреждений культуры на 2017 год (по данным планов финансово-хозяйственной деятельности на 2017 год бюджетных учреждений  по состоянию на 01.07.2017 года).
12. Комитет по финансам МО «Пинежский район» доводит расходными расписаниями до отдела по культуре и туризму предельные объемы финансирования в соответствии со сводной бюджетной росписью районного бюджета в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и показателей кассового плана районного бюджета.

13. Отдел по культуре и туризму осуществляет перечисление субсидий в бюджеты муниципальных образований поселений в пределах сумм, необходимых для оплаты денежных обязательств по расходам получателей средств местных бюджетов.

Операции с указанными средствами осуществляются на лицевых счетах получателей средств бюджетов  поселений, открытых в органах Федерального казначейства.

14. Администрации муниципальных образований поселений, являющиеся получателями субсидии, заключают соглашения с учреждениями культуры.
Администрации муниципальных образований поселений на основании соглашений и уведомлений о доведении показателей утвержденной бюджетной росписи передают субсидии в учреждения культуры.
III. Осуществление контроля за целевым

использованием субсидии

15. Администрации муниципальных образований поселений представляют в отдел по культуре и туризму отчет об использовании субсидий в порядке и сроки, которые предусмотрены соглашением.

16. Контроль за целевым использованием субсидии осуществляется отделом по культуре и туризму в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.

17. В случае выявления отделом по культуре и туризму нарушения получателем субсидии условий, целей и порядка предоставления субсидии, а также условий соглашения соответствующий объем субсидии подлежит возврату в районный бюджет в течение 15 календарных дней со дня предъявления отделом по культуре и туризму соответствующего требования.
18. Ответственность за нецелевое использование средств субсидии несут администрации муниципальных образований поселений.
19. При наличии остатков субсидии, не использованных в отчетном финансовом году, администрации муниципальных образований поселений обязаны возвратить средства субсидии в текущем финансовом году в случаях, предусмотренных соглашением, если отдел по культуре и туризму не принято распоряжение о наличии потребности в средствах субсидии, не использованных в отчетном финансовом году, в соответствии с порядком возврата межбюджетных трансфертов из районного бюджета в текущем финансовом году в доход бюджетов поселений, которым они были ранее предоставлены для финансового обеспечения расходов  бюджетов поселений, соответствующих целям предоставления указанных межбюджетных трансфертов, утвержденным постановлением администрации МО «Пинежский район» от 30.12.2016 № 1364 - па.

20. К получателям субсидий, совершившим бюджетное нарушение, применяются бюджетные меры принуждения в порядке и по основаниям, установленным бюджетным законодательством Российской Федерации.

21. В случае если муниципальным образованием поселения по состоянию на 31 декабря года предоставления субсидии допущены нарушения обязательств по достижению показателей результативности использования субсидии, объем средств, подлежащий возврату из бюджета поселения в районнный бюджет в срок до 1 июня года, следующего за годом предоставления субсидии (Vвозврата), рассчитывается по формуле:

Vвозврата = (Vсубсидии x k x m / n) x 0,1,

где:

Vсубсидии - размер субсидии, предоставленной бюджету поселения в отчетном финансовом году;

m - количество показателей результативности использования субсидии, по которым индекс, отражающий уровень недостижения i-го показателя результативности использования субсидии, имеет положительное значение;

n - общее количество показателей результативности использования субсидии;

k - коэффициент возврата субсидии.

22. При расчете объема средств, подлежащих возврату из бюджета поселения в районный бюджет, в размере субсидии, предоставленной бюджету поселения в отчетном финансовом году (Vсубсидии), не учитывается размер остатка субсидии, не использованного по состоянию на 1 января текущего финансового года, потребность в котором не подтверждена отделом по культуре и туризму, осуществляющим администрирование доходов районного бюджета от возврата остатков субсидий.

23. Индекс, отражающий уровень недостижения i-го показателя результативности использования субсидии, определяется:

а) для показателей результативности использования субсидии, по которым большее значение фактически достигнутого значения отражает большую эффективность использования субсидии, - по формуле:

Di = 1 - Ti / Si,

где:

Ti - фактически достигнутое значение i-го показателя результативности использования субсидии на отчетную дату;

Si - плановое значение i-го показателя результативности использования субсидии, установленное соглашением;

б) для показателей результативности использования субсидии, по которым большее значение фактически достигнутого значения отражает меньшую эффективность использования субсидии, - по формуле:

Di = 1 - Si / Ti.

24. Коэффициент возврата субсидии рассчитывается по формуле:
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где:

Di - индекс, отражающий уровень недостижения i-го показателя результативности использования субсидии.

При расчете коэффициента возврата субсидии используются только положительные значения индекса, отражающего уровень недостижения i-го показателя результативности использования субсидии.».
______________________________________________________________
